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1	   Considerações	  iniciais	  	  
	  

Sumarizo,	  a	  seguir,	  o	  relatório	  de	  2013.	  

Zelo	  no	  trabalho	  
Com	   a	   colaboração	   de	   todos	   os	   departamentos,	   as	   finanças	   foram	  

administradas	  com	  transparência	  e	  eficiência.	  Fizemos	   frente	  aos	  compromissos	  com	  
pontualidade,	  sem	  necessidade	  de	  campanhas	  financeiras	  para	  coberturas	  de	  despesas	  
extras.	  

As	   sociedades	   internas,	   funcionaram	   em	   harmonia	   com	   os	   padrões	   de	   nossa	  
denominação,	   cooperando	   tanto	   com	   a	   integração	   local	   quanto	   com	   a	   comunhão	  
federativa,	  porém,	  pelos	  relatórios	  entregues,	  ainda	  há	  	  timidez	  na	  evangelização,	  com	  
destaque	  para	  a	  SAF	  que	  realizou	  muitas	  visitas	  nos	  lares	  e	  a	  UPH	  que	  realizou	  cultos	  
evangelísticos	   em	   Sobradinho	   II,	   na	   residência	   de	   um	   membro	   da	   igreja.	   A	   Junta	  
Diaconal	  fez	  visitas	  a	  família	  carentes	  e	  distribuiu	  174	  cestas	  básicas	  

!" #$%&'()$" *'+'" ,-%.," /0," 1$," ,*/,23$" %," .-&4/&&3$" '" *5,*,0'%*$" .'"
questões	   espinhosas	   na	   igreja	   local,	   assumindo	   posições	   firmes	   com	   relação	   à	   sã	  
doutrina,	   confessionalida!"#$%&'()*"$ !"$+%&!)!%,-*$%-$.%/0%!-$1)&)*,20)-$"$ !)*+)3()&%$
eclesiástica.	  

Deus	   nos	   foi	   favorável	   e	   conseguimos	   efetivar	   a	   cobertura	   da	   quadra	   de	  
esportes	  anexa	  ao	  edifício	  de	  educação	  cristã	  da	  igreja.	  Ela	  nos	  tem	  sido	  útil,	  além	  do	  
esporte,	  para	  realizar	  confraternizações,	  almoços	  e	  aniversários	  dos	  membros	  da	  igreja	  
No	   entanto,	   precisamos	   desenvolver	   um	   projeto	   social	   e	   queremos	   começar	   com	   a	  
Escolinha	  Presbiteriana	  de	  Futebol,	  alcançando	  crianças	  e	  adolescentes	  do	  entrono	  da	  
igreja.	  

Zelo	  na	  pregação	  
Fomos	  abençoados	  com	  eventos	  de	  pregação	  e	  ensino	  da	  Bíblia.	  Em	  maio,	  no	  

!"#$ %&$ '&!()*&+$ ,!$ -.)/01$ 20!$ 0$ 3,45$ 6*20%,!.#	   e,	   por	   fim,	   em	   novembro,	   no	  
aniversário	  da	  igreja.!!"#$%&'(')*'+,-./,/'(0,(1&#0,0&(0/1/-,(.2&3,#,4(,+5(,(/3#&6,(7"#(
meio	  das	  pregações	  de	  seus	  pastores.	  	  

Série	  de	  sermões	  e	  estudos	  bíblicos	  foi	  cuidadosamente	  elaborada	  pensando	  na	  
abordagem	  de	  temas	  pertinentes	  a	  fim	  de	  subsidiar	  ao	  membro	  da	  igreja	  a	  perspectiva	  
bíblica	   para	   cada	   um	   destes	   temas	   e	   situações.	   Especial	   destaque	   foi	   os	   cultos	   da	  
famílias	   nas	   quartas-‐feiras	   de	   outubro,	   com	   excelente	   freqüência	   dos	   membros	   e	  
convidados.	  
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Zelo	  na	  adoração	  
!"#$%&' (' )*+,-#.' #/01$21)&+' $&3&+' -4$%,-&+' 1' 5,$&+' 1' %0#6#75#)&+' /#0#'

cumprir	   nosso	   ideal	   de	   cultuarmos	   a	   Deus	   juntos,	   como	   uma	   fam!"#$%& '& ()*$"+& ,-.&
!"#"$ %&$ '()*+'&$ ,'$ -")."/0$ !"1,)2*/%#$ %$ %,"/%34"$ '$ -").%/%#$ %"$ 5'16"/$ !"#$
!"#$"$"%&'()"%*& '(+&,-(,"-"."%&(&(./0/!"#$(%1&2)3+&./%%4*&"5-".(!(+4%&"&6(7%&,()4&
!"#$"%&'(")&*+ !"+ )*,*#+ &'-")&*#+—! !"#$%&' (' !"#$%&' )*(' &(' +(+!,-"-#' -' .%,-"'
instrumentos	  e	  integrar	  o	  coral	  e	  equipes.	  

As	  músicas	  foram	  tocadas	  e	  cantadas	  com	  excelência.	  Aos	  poucos	  o	  repertório	  
tem	   sido	   substituído.	   Estamos	   alinhando	   ainda	   mais	   os	   cânticos	   à	   identidade	  
presbiteriana	  e,	  portanto,	  retirando	  aqueles	  que	  contradizem	  nossas	  crenças	  bíblicas.	  
Por	  certo,	  este	  processo	  não	  está	  concluído,	  esperamos	  continuá-‐lo	  em	  2014.	  

Zelo	  na	  preservação	  da	  nossa	  identidade	  presbiteriana	  
!"#$%&'(")&"%&%*'(+",'&+,&-."/"/''&,/)/01("2/%*3%" –	  graças	  a	  Deus.	  	  

Outros	  detalhes	  precisam	  ser	  ressaltados.	  Primeiro,	  o	  nosso	  novo	  site.	  Por	  meio	  
dele,	  	  prestamos	  ajuda	  a	  outras	  igrejas	  e	  pessoas!!"#$%$&&'('&)*+,*-!.,$!*'(/!%'(0*'0*
!"#$%& '($& )*!!*!& +%,-*!& ."& /01& .*& 2,"34& #"+5",& )*!!*!& $!6(.*!& $& !$%,7$!& 3"%"&
!"#$%&'()* +,* -%&.)#* +,* ,#$&+)#* /0/1!2)!" !#$%&%'!(" )$" %*+,$%!" -'%+#&!." /#0#12"
!"#$%&#'()*+, -', $.+)*%'+, /"', ")&0&1.%.#, !*()'2-*+, -&+$*(&3&0&1.-*+, '#, (*++*, +&)',
(tivemos	  5.331;	  1.36	  visitas/visitante	  por	  dia.	  Confira	  o	  relatório	  em	  anexo),	  

Segundo,	   tem	   sido	   bem	   consolidada	   a	   imagem	  de	   nossa	   igre!"# !$%&'# (# )*+,!"#
Presbiteriana	  do	  Brasil	  (IPB).	  Com	  minha	  atuação	  nos	  Concílios	  da	  Igreja:	  presidente	  do	  
presbitério	   por	   04	   legislaturas;	   secretario	   executivo	   do	   Sínodo	   por	   duas	   legislaturas;	  
secretario	   da	  Missão	   Vida,	   núcleo	   Distrito	   Federal	   e	   o	   bom	   rel!"#$%!&'%($) "$&) !*)
!"#$%&'(&)*'&+",'&")*#&*"-%$.&/*0$))&)*%$1'"2$)*$1*'3,*%$4%$)$'5,*&4$'&)*,*+,'+6!",*$7*
!"#$%&'()*+$)%+*,-*)+)./0)1',2+3456'7)	  

!"#$%&'%$(#)$%*$&$+%,)-.-/%-%!'(/%'%0-)-%,12)"-%&'1'+%*-"/%'%*-"/%/'%3-1-%4'*%
de	  nossa	  igreja	  nos	  corredores	  de	  nossa	  IPB.	  

Zelo	  no	  pastoreio	  	  
!"#$%&'%()*'+,-%&-%./(/,012'%3'+4-5/&'%*'+%)$0%-6)/*-%&0%7!89%:;<=%3'/%)$%

!"#$%&$'()*#+$!*&"%)'&"*#+$,!+*#-!)+$&'$.!/)"&*&0$1-)&"*!23&+$&$!4#"+&56!'&"*#+$
assumiram	   a	   primazia	   de	   minha	   agenda.	   A	   todos	   os	   noivos	   foi	   of!"!#$%&' ()' #("*&'
preparatório	  para	  o	  casamento.	  Alguns	  casais	  e	  membros	  receberam	  aconselhamentos	  
!"#$%&#'()$)*+(,()$)*-.'/()0$"12*3'%(,/"$4"#3(5*6*#$($47$*$($6(+',8(/($*+$)(,3'/(/*$
!"#$%&'()*+,%-.,/01)2)3'4.5%'1)6/2)21$70)&829'+,0):)%9"2;')30"'4)&onectados;	  idosos	  e	  
enfermos	   foram	   acompanhados,	   e	   diversas	   necessidades	   materiais,	   emocionais	   e	  
espirituais	  dos	  membros	  foram	  supridas.	  
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!"#$%&'" ()*" *+,-.*/"$%#)0%-"%"-*&*/"1&**0#2,3%-4"5*/'-"3*" /*$2'&%&" /),.'6"
especialmente	   no	   que	   diz	   respeito	   ao	   cuidado! pastoral.	   Eu	   escrevo	   este	   texto	  
!"#$%&'!()*')+ ,)-'$+ .)+ /&)+ (&0'!#+ ,$0#!#+ /&)+ )&+ 1$#'!-0!+ .)+ ')-+ 2)0'$3+ )&+ *4$+
consegui	   fazer.	   Apesar	   disso,	   2013	   foi	   um	   ano	   de	  muito	   trabalho	   produtivo.	   Alguns	  
podem	  listar	  defeitos	  e	  achar	  o	  tom	  deste	  relatório	  triunfalista,	  mas	  creio	  que	  foi	  um	  
bom	  ano!	  

!"#$ %&'()#$ *+'"#,$ -("$ .($ ,%.#'/$ #*+$ #012$ #*+/$ 3+"$ .%4('2#2$ .%5%36,.#.(27$
!"#$%&'"()*+),*-(.)/0"((*1-%0*+"()(*1-#'")(-&)'%0*23"4)5*)&((%+)$"0)'*)(*-)6-*0*0)*)
!"#$%&'"(')*%+%),!%)-./+#%0)1'"$'+'&2,)$%3%)!&)32,)!"#$%&'(!#)	  

Saiba	   que	   é	   muito	   bom	   ter	   você	   conosco,	   nesta	   caminhada	   rumo	   ao	  
crescimento.	  

	   	  

$
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2	   Relatório	  Pastoral	  	  
A	   equipe	   pastoral	   desenvolveu	   diversas	   atividades	   de	   liderança	   espiritual,	  

supervisão	  do	  rebanho	  e	  encaminhamento	  do	  planejamento	  estratégico	  da	  igreja.	  
	  

!"#"$%&'()*$+,(-.&*$/012"$345,)$6171**&$8,9&:$

	  
J,')$/2B-0-4*,)*-3) $
$
>Z$ /*1)K[. $ \1)0*-2)2' $
67N$ Reuniões	  do	  Conselho	   12	  
65N$ Reuniões	  do	  Presbitério	   01	  
68N$ Reuniões	  do	  Sínodo	   02	  
6ON$ Reuniões	  com	  o	  Advogado	  da	  igreja	   01	  
	  

J,')$!)4*.,)($ $
$
>Z$ /*1)K[. $ \1)0*-2)2' $
67N$ Visitas	  Pastorais	  	   154	  
65N$ Visitas	  Hospitalares	  	   06	  
68N$ Sermões	  na	  Igreja	  	   54	  
6ON$ Sermões	  em	  outras	  Igrejas	  	   29	  
6TN$ Estudos	  bíblicos	  	   28	  
6WN$ Palestras	  	   08	  
6PN$ Santa	  Ceia	  na	  Igreja	   24	  
6QN$ Santa	  Ceia	  nos	  lares	  	   58	  
6SN$ Aconselhamentos	  	   84	  
76N$ Aulas	  de	  Escola	  Dominical	  	   10	  
77N$ Pastorais	  para	  o	  Boletim	   32	  
75N$ Reuniões	  de	  oração	  (Igreja	  e	  Conselho)	   72	  
78N$ Cerimônias	  de	  Casamento	   06	  
7ON$ Batismos	  Infantis	  	   12	  
7TN$ Batismo	  e	  Profissão	  de	  Fé	  	   13	  
	  

J,')$/M)2]B-M)$$
$
>Z$ /*1)K[. $ \1)0*-2)2' $
67N$ Leitura	  de	  livros	  	   08	  
65N$ Conclusão	  da	  parte	  teórica	  do	  Doutorando	  em	  Pregação	  (Dmin)	  

na	  Universidade	  Presbiteriana	  Mackenzie	  em	  São	  Paulo/SP	  
	  
-‐	  
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J,')$G.0M-(-),$$
$
>Z$ /*1)K[. $ \1)0*-2)2' $
67N$ Secretário	  Executivo	  do	  Sínodo	  de	  Brasília	  -‐	  SBS	  	   -‐	  
	  

!"!"$%&'()*$;-<,.,&*$/012"$=&*.)'$>1?*,@-1:$

¥ Relatório	  não	  entregue.	  

3	   Relatório	  do	  Conselho	  	  
O	  Conselho	  realizou,	  em	  2012,	  até	  o	  dia	  28/11/2013,	  12	  reuniões.	  Foram	  dados	  

passos	  decisivos	  para	  a	  consolidação	  da	  prática	  do	  Projeto	  PESCA,	  além	  de	  outras	  
importantes	  ações	  a	  seguir	  sumarizadas:	  	  

¥ Reunião	  de	  oração	   todos	  os	   sábado	  às	  07h00min	  na	  Sala	  do	  Conselho	  
(suspensas	  no	  segundo	  semestre);	  

¥ Administração	   da	   Igreja	   por	   meio	   de	   !"#$%&	   e	   não	   de	   paternalismo	  
eclesiástico;	  

¥ Demissão	  e	  admissão	  de	  funcionários;	  
¥ Conservação	  e	  reforma	  das	  estruturas	  da	  PIPS	  através	  do	   '()(#$*+(&,-",

."+/(0&1	  sob	  a	  liderança	  do	  Presb.	  Gilmar	  Bento:	  climatização	  do	  templo,	  
revitalização	   da	   fachada	   da	   igreja,	   	   reformas	   nas	   salas	   de	   Escola	  
Dominical,	  dentre	  outros;	  

¥ Definição	   do	   perfil	   e	   atribuições	   de	   cada	   departamento	   da	   igreja;	  
planejamento	   para	   os	   próximos	   anos,	   investimento	   nos	   eventos	  
promovidos	  pelos	  departamentos;	  

¥ Assessoria	  ao	  pastor	  ao	  aferir	  o	  cumprimento	  de	  metas	  e	  prazos;	  
¥ Ajuda	  a!"#$%&!'"$" !()$'" !"*+&+'!" ,$"-.'/0$",/"1!,!"2+/" /($"34!"#/'5$"

sua	  piedade	  e	  contextualização;	  
¥ Supervisão	  e	  alinhamento	  da	  equipe	  pastoral	  da	  igreja;	  
¥ Cuidou	  da	  execução	  do	  planejamento	  estratégico;	  
¥ Desenvolveu	  as	  diretrizes	  ministeriais	  da	  igreja;	  
¥ Acompanhou	   e	   assessorou	   !"#"$% "$% &'('$!)*'"$% #+% ',*-.+% ("	  

cumprimento	  do	  planejamento	  estratégico;	  
¥ Investiu	  !"#$%&$&'()*+,-&$%)$./!"#$%"&%$'(")%*"%"+,$-)./%"	  !"##$%#&	  
¥ Estruturou	  e	   conduziu!a	   gestão	   financeira,	   administrativa	   e	   jurídica	   da	  

igreja;	  
¥ Estruturou	  a!gestão	  de	  pessoas	  da	  igreja.	  
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4	   Relatório	  da	  Junta	  de	  Diáconos	  	  
As	   escalas	   da	   Junta	   de	   Diáconos	   foram	   cumpridas,	   ainda	   que	   com	   certas	  

dificuldades,	   os	   dízimos	   recolhidos,	   os	   elementos	   da	   ceia	   preparados	   e	   o	   serviço	   de	  
microfonia	  auxiliou	  a	  ordem	  do	  culto.	  	  

As	  visitas	   feitas	  pela	   Junta	   foram	  desenvolvidas	  com	  melhor	  empenho	  que	  o	  ano	  
passado.	  

	  
94*)*^4*-M)4	  

"*'B $ \1)0*-2)2' $
G'4*)4$2.)2)4$'B$5675$ 7PO$

$
	  

Foi	  um	  ano	  de	  grandes	  realizações	  da	  nossa	  Junta	  de	  Diáconos,	  com	  participação	  
efetiva	  na	  vida	  cotidiana	  da	  igreja.	   	  

Houve	  um	  acréscimo	  na	  arrecadação	  de	  Cestas	  em	  relação	  a	  2012.	  Além	  das	  várias	  
famílias	  que	  recebem	  a	  Cesta,	  mensalmente	  são	  enviadas	  3	  cestas	  para	  a	  Missão	  Vida	  
e	  10	  para	  a	  IP	  Filadélfia	  em	  Planaltina-‐GO.	  	  	  
	  

5	   Membresia	  da	  igreja	  	  
	  
Graças! a	   Deus,	   terminamos	   o	   ano	   com	   mais	   membros	   do	   que	   começamos.	  

Crescemos	   7W_TQ` 	   no	   ano,	   2'$ 577,	   em	   dezembro	   de	   2012,	   para	   5OW	   membros	   em	  
novembro	   de	   2013	   (35	   pessoas	   foram	   recebidas,	   ainda	   restam	   outras	   para	   serem	  
recebidas).	  De	  2007!até	  hoje,	  o	   crescimento	   total	   foi	  de	  788$B'BC,.4 	   (de	  113	  para	  
246	  –	  77P_P6̀	  cf.	  gráfico	  1).	  

	  
O	  total	  geral	  de	  membros	  é	  de	  5QW	  (sendo	  40	  membros	  arrolados	  em	  rol	  separado,	  

devido	  a	  baixa	  freqüência).	  	  
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Gráfico	  1	  -‐	  	  '&/(2")$30%&,!"+34,-3,2"25+"#(3,	  de	  2007	  a	  2013	  

	  
O	  crescimento	  ao	  longos	  desses	  sete	  anos	  foi	  suave,	  mas	  sólido.	  Estamos	  provando	  

uma	   67+/3, 6+"#6")$", -", 6+"#6(2")$&,	   esperamos	   em	   Deus	   continuar	   crescendo	  
quantitativa	  e	  qualitativamente.	  	  
	  

6	   Sociedades	  internas	  e	  ministérios	  	  
	  

A	  maioria	  dos	  departamentos	  funcionou	  eficientemente.	  As	  dificuldades	  pontuadas	  
nos	   relatórios	   são	   normais	   em	   um	   organismo	   vivo,	   sujeito	   a	   alternâncias	   de	   vigor	   e	  
ânimo.	  As	  diversas	  partes	  da	  estrutura	  da	  igreja	  conseguem	  interagir	  dinamicamente	  e,	  
num	   sentido	   amplo,	   reina	   paz	   e	   harmonia	   no	   Conselho,	   Junta	   Diaconal	   e	   demais	  
departamentos.	  

Contudo,	   é	   importante	   perceber	   que	   todos	   os	   ministérios	   e	   departamentos	   da	  
igreja	  assinalaram	  pouca	  oração	  e	  evangelização	  em	  suas	  atividades.	  Com	  exceção	  da	  
UPH	   que	   ao	   longo	   do	   ano	   realizou	   cultos	   evangelísticos	   na	   residência	   do	   membro	  
Domingos	  Café.	  

Pouquíssimas	  pessoas	  foram	  integradas	  à	  igreja	  através	  das	  sociedades	  internas	  e	  
ministérios.	   Esta	   é	   uma	   deficiência	   que	   precisamos,	   como	   um	   todo,	   corrigir	   no	  
exercício	  de	  2014,	  preocupando-‐nos	  com	  atividades	  que	  visem	  a	  integração	  de	  novas	  
pessoas	  por	  meio	  da	  evangelização.	  
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A"#"$01.&(B*,)$C&$D%>$

Cumprimento	  das	  Atribuições	  

Atividades   
N‹o foi 

desenvolvida  

Foi 
desenvolvida 

com 
dificuldade  

Foi bem 
desenvolvida  

06 Reuniões Plenárias   Sim 

01 Comemoração de aniversário   Sim 

Algumas visitas à irmãos enfermos   Sim 

Participações na semana de oração   Sim 

Palavra à igreja, no dia do Pastor Presbiteriano   Sim 

Homenagem ao dia das Mães   Sim 

06 Cultos evangelísticos    Sim 

Intercambio com UPH da federação   Sim 

Culto missionário    Sim 

Vigília    Sim 

Apoio na congregação Fercal    Sim 

$

@)2.4$'4*)*^4*-M.4a$
¥ Quantidade	  de	  membros	  em	  2012:	  	  5Q$$B'BC,.4 	  	  
¥ Quantidade	  de	  membros	  em	  2013:	  	  5S$$B'BC,.4 	  	  
¥ Quantidade	   de	   pessoas	   integradas	   na	   igreja	   através	   do	   trabalho	   deste	  

departamento	  ou	  sociedade	  em	  2012:$
$

A"!"$01.&(B*,)$C&$E;3$

Cumprimento	  das	  Atribuições:	  

Atividades   
N‹o foi 

desenvolvida  

Foi 
desenvolvida 

com 
dificuldade  

Foi bem 
desenvolvida  

Ceia de ano novo   X 

Homenagem aos pastores e esposas pelo seu dia   X 

Participação de algumas sócias nas reuniões de 
oração da igreja   X 

Café da manhã de Páscoa   X 

Almoço para o dia da família presbiteriana   X 
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Culto da SAF com as famílias    X 

Contribuição para o Pastor e esposa participarem  
do encontro de pastores em Caldas Novas 

  X 

Apoio à EBF da igreja   X 

Homenagem ao dia do Presbítero   X 

Organização e captação de recursos para a 
realização da VI festa das regiões 

  X 

Pic nic com as famílias    X 

Almoço e homenagem pelo aniversário do Pastor   X 

Organizacão de lanches, almoços e cafés da manhã 
em ocasiões especiais da igreja 

  X 

Visitas semanais    x 

Reuniões de oração uma vez na semana  x  

	  

@)2.4$'4*)*^4*-M.4a$

Quantidade	  de	  membros	  em	  2012:	  O6$4+M-)4$	  
Quantidade	  de	  membros	  em	  2013:	  	  86$4+M-)4$$
Quantidade	  de	  pessoas	   integradas	  na	   igreja	  através	  do	  trabalho	  deste	  departamento	  
ou	  sociedade	  em	  2013:	  	  não	  houve.$

$
A"F"$01.&(B*,)$C&$DG%$

	   8729+(2")$&,-3#,3$+(57(0:"#;,

Atividades  
N‹o foi 

desenvolvida  

Foi 
desenvolvida 

com 
dificuldade  

Foi bem 
desenvolvida  

No decorrer do ano tivemos entre 33 reuniões.   X 

Acampamento de carnaval.(08/02 a 12/02).   X 

Treinamento Missional.(06/04;13/04;20/04)     X 

EBF na Fercal. (03/08).   X 

Acampamento PVAP.(06/09 a 07/09)   X 

1°Fórum de Música(11/10 a 13/10)   X 

	  

@)2.4$'4*)*^4*-M.4a$

¥ Quantidade	  de	  membros	  em	  2012:	  0[.$Y.-$-0Y.,B)2.$$	  
¥ Quantidade	  de	  membros	  em	  2013:	  	  0[.$Y.-$-0Y.,B)2.$
¥ Quantidade	   de	   pessoas	   integradas	   na	   igreja	   através	   do	   trabalho	   deste	  

departamento	  ou	  sociedade	  em	  2013:	  	  8$b'44.)4N$



! "!#$%$&'()*+,-.$/01)($2'$/*-3-2)2'4$5678$ 13	  
	  

$
A"H"$01.&(B*,)$C&$D%;$

¥ Relatório	  não	  entregue.	  

$

A"I "$01.&(B*,)$C)$J1K&*(&91?()$L?M&?(,.$$/ D=%: $

¥ Relatório	  não	  entregue.	  

$
A"A"$01.&(B*,)$C)$=)?'1.N)$G,'',)?4*,)$$

Cumprimento	  das	  Atribuições:	  

Atividades   
N‹o foi 

desenvolvida  

Foi 
desenvolvida 

com 
dificuldade  

Foi bem 
desenvolvida  

1 ORAÇÃO: Momento Missionário de Oração 
– todos os domingos 19h às 19:30h   X 

2 – Projeto ADOTE um Missionário – 
Reuniões mensais nos lares e igreja. 

 X   

3 Apoio à UPH ao trabalho  evangelístico no 
Sr. Domingos  

 X  

4 Apoio à UPH à Palestra missionária APMT 
com Rev. Obedes (IPN/APMT ) 

  X 

	  
Sem	  dados	  estatísticos.	  

A"O"$01.&(B*,)$C)$G,?,'(P*,)$C1$=&'&,'$$
	  

Cumprimento	  das	  atividades	  agendadas	  para	  o	  exercício	  de	  2012:	  	  

Atividades   
N‹o foi 

desenvolvida  

Foi 
desenvolvida 

com 
dificuldade  

Foi bem 
desenvolvida  

Encontro de casais outubro 2012   X 

02//02 – Reunião na igreja   X 

21/03 – Reunião casais jovens na casa do casal 
Dani e Sandro 

  X 

20/04 – Reunião de casais   X 

26/05 – Almoço para arrecadar fundos para o 
encontro de casais 

  X 

15/06 – Jantar do dia dos namorados   X 
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24/08 – Festa caipira na casa do casal Leandro e 
Duda 

  X 

14/09 – Cooperação na festa da regiões   X 

05/10 – Reunião na igreja   X 

Preparo e envio de 12 Boletins por e-mail   X 

Postagens no Facebook do Ministério de Casais  X  

Confraternização a realizar    

Encontro de casais a realizar – 2012 17 casais 
participaram  2013 – 31 casais participarão 

   

$

@)2.4$'4*)*^4*-M.4a$
¥ Quantidade	  de	  casais	  envolvidos	  em	  2012:	  	  0[.$-0Y.,B)2. $
¥ $Quantidade	  de	  casais	  envolvidos	  em	  2013:	  	  0[.$-0Y.,B)2. $

¥ Quantidade	   de	   pessoas	   integradas	   na	   igreja	   por	   meio	   do	   trabalho	   deste	  
ministério	  em	  2013:	  	   0[.$ -0Y.,B)2. $

$

A"Q"$01.&(B*,)$C&$R'S).&$C1$GT',S&$$

Cumprimento	  das	  Atribuições:	  

Atividades  
N‹o foi 

desenvolvida  

Foi 
desenvolvida 

com 
dificuldade  

Foi bem 
desenvolvida  

No que diz respeito ao cumprimento das atividades, 
aulas semanais participações em atividades 
relacionadas a música na igreja,  aulas extras para 
tirar duvidas e pratica em conjunto, ouve um bom 
desenvolvimento das atividades no decorrer do ano.   

  X 

	  
Alunos	  violão.	  Prof.	  Délcio	  A.	  Schiochet.	  	  
Emmanuel	  Menezes	  	  	  	  
Maria	  Júlia	  Scherrer	  	  
Isabelle	  Filgueiras	  	  
Diego	  Santana	  	  
Bianca	  Souza	  	  
Eduardo	  
Vera	  Dourado	  (IPB	  Planaltina	  Go)	  
Rose	  Alves	  (IPB	  Planaltina	  Go)	  	  
Felipe	  Natividade	  
Gabriel	  Menezes	  
	  
Alunos	  Guitarra.	  Prof.	  Délcio	  A.	  Schiochet.	  
Israel	  Filgueiras	  
Ana	  Luisa	  Martins	  	  
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Samuel	  Trindade	  	  	  	  	  
	  
Alunos	  de	  Contrabaixo.	  Prof.	  Emilio	  Scherrer	  
Maria	  Júlia	  	  
Lucas	  Miranda	  	  
Thiago	  Adriano	  
Alfredo	  Vilela	  	  	  
	  
Projetos	  a	  serem	  implementados	  em	  2014	  

¥ Grupo	  de	  louvor	  infantil:	  	  Projeto	  que	  visa	  a	  formação	  de	  um	  grupo	  de	  louvor	  
composto	  por	  crianças	  do	  DI.	  	  O	  objetivo	  é	  capacitar	  as	  crianças	  a	  louvarem	  a	  
Deus	  por	  meio	  do	  canto	  coral.	  

¥ Aulas	  de	  Canto	  para	  jovens	  e	  adultos:	  Projeto	  focado	  na	  formação	  de	  vocais	  
para	   coral	   e	   equipe	   de	   louvor	   por	   meio	   do	   ensino	   de	   técnicas	   de	   canto.	   O	  
público	   atendido	   será	   composto	   de	   jovens	   e	   adultos	   da	   igreja.	   O	   regime	   de	  
trabalho	  será	  de	  uma	  aula	  semanal	  sempre	  a	  noite.	  

¥ Profissionalizar	  a	  Escola	  Presbiteriana	  de	  Música.	  Divulgar	  a	  Escola	  na	  cidade	  
de	  Sobradinho,	  contratar	  músicos	  e	  agregar	  novos	  alunos.	  

7	   Finanças	  da	  igreja	  	  
	  

O	  total	  arrecadado	  neste	  ano	  foi	  77_6P̀ 	  maior	  do	  que	  o	  do	  ano	  passado.	  De	  &c$
OWONT86_WP$em	  novembro	  de	  2012	  para	  &c$T55N8SO_W8$em	  novembro	  de	  2013.	  	  !"#$#%&
!"#$%&'"()*)&")&"+),-.),/&&)&"0).!,"+%,-./*)&"-)1(%!2,$1($3"4)10).,$"-.)-)&()"
no	   ano	   passado,	   nós	   conseguimor	   enxugar	   custos	   sem	   prejuízo	   da	   qualidade	   do	  
ministério.	  Mais	   ainda	   é	   um	   desafio	   gastarmos	   menos	   do	   que	   arrecadamos.	   Além	  
disso,	   consid!"#$%&-‐se	   o	   período	   de	   2007	   a	   2013,	   registrou-‐!"# $%# &'"!&(%")*+# ),#
!""#$!%!&'()%#)8P8_78̀_	  de	  &c$7O6N666_66	  para	  &c$T55N8SO_W8	  (conforme	  gráfico	  2).	  

!"#$%&'#&'&()#*+$%&',+'-./01'2"+'3&,+'4+('#3(+56#,&'$+4%+'(+7#%8(6&1'9:'&4'
os	  desafios:	  

•	  Continuação	  !"#$%&'(%&"&'#&"#'!)*'+"#&'#&,-%./0#'#/$'*)"01	  

!"#$%&'()"*+"),&-(+"%.//.)'0-.+"1+*)23)"*&"%+./"$%"%.//.)'0-.)45	  

!"#$%&'()"*(&("("+,-)'&./0,"1)%"2%.)"*%&34'4&5"4-4+4(&%3,)"()",6&()	  de	  reforma	  
da	  casa	  pastoral	  em	  março	  de	  2014).	  

Mais	   uma	   vez	   afirmamo!" #$%" &'!!'" (%&)'*" &'!" +,$-'$" +./" +#$01" 2" %3%"
agradecemos	  (Sl	  117.1-‐2).	  
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Gráfico	  2.	  <++"63-30%&,-3,(!+"=3,	  de	  2007	  a	  2013	  
	   	  

!,'3-4[.$=,K)B'0*F,-)$ 567O$

RECEITAS 
PLANEJADO 

2013 
REALIZADO 

2013 
% REAJUSTE 

2014 
% ATINGIDO 

2013 
PLANEJADO 

2014 

Dízimos	   R$	  424.624,51	   R$	  428.705,35	   6,0%	   100,96	   R$	  450.543,89	  
Ofertas	  Voluntárias	   R$	  25.260,57	   R$	  24.395,10	   6,0%	   96,57	   R$	  26.568,70	  
Missões	   R$	  1.327,65	   R$	  3.359,48	   6,0%	   253,04	   R$	  1.528,02	  
Ressarcimentos	  de	  
Honorários	   R$	  5.481,79	   R$	  5.544,00	   6,0%	   101,13	   R$	  5.773,75	  
Ressarcimentos	  de	  Verbas	   R$	  2.145,04	   R$	  9.480,00	   6,0%	   441,95	   2703,3372	  
Ofertas	  Alçadas	   R$	  2.614,12	   R$	  4.186,00	   6,0%	   160,13	   R$	  2.859,28	  
SAF	   R$	  1.586,82	   R$	  1.105,00	   6,0%	   69,64	   R$	  1.621,02	  
UPH	   R$	  0,00	   R$	  0,00	   6,0%	   	  	   R$	  0,00	  
UCP/DI	   R$	  0,00	   R$	  0,00	   6,0%	   	  	   R$	  0,00	  
UMP	   R$	  0,00	   R$	  0,00	   6,0%	   	  	   R$	  0,00	  
UPA	   R$	  0,00	   R$	  0,00	   6,0%	   	  	   R$	  0,00	  
Ministério	  de	  Casais	   R$	  10.270,46	   R$	  16.000,00	   6,0%	   155,79	   R$	  11.230,46	  
Livraria	   R$	  1.203,10	   R$	  713,00	   6,0%	   59,26	   R$	  1.239,64	  
CEM	   R$	  0,00	   R$	  0,00	   6,0%	   	  	   R$	  0,00	  
Real	  Missionário	   R$	  0,00	   R$	  249,00	   6,0%	   	  	   R$	  14,94	  
Ofertas	  da	  Fercal	   R$	  2.057,67	   R$	  5.560,82	   6,0%	   270,25	   R$	  2.380,84	  
Acampamento	   R$	  15.830,78	   R$	  1.666,40	   6,0%	   10,53	   R$	  15.930,77	  

 
TOTAL R$ 492.402,51 R$ 500.964,15  - 767_PO$ R$ 522.394,63 

$
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8	   Escola	  Dominical	  
	  
¥ Relatório	  não	  entregue.	  

9	   Considerações	  finais	  	  
	  
Face	  aos	  dados	  oferecidos	  pelos	  relatórios,	  observa-‐se	  que	  o	  Conselho	  administrou	  

a	   igreja	   com	   !"#$"%&"'() *)+,-,.) !*$"#/*#)%(0() ,)1*-) !*)+,!,) ,)$,0%,) !*)$0*'+*#2)3)
!"#$%&' $()*' $+' ,&-.' /01' 2*' 3$sordem	   do!"#$%&#$'( )!( *$"+#,$!"#$ %&''("'$ &')*($ '&+,($
!"#!$%!&!'()*"+(*,!$-*".+(*(+'(#/*$0*'(*'01+('*$&+(*&232#!&+'4	  

!""#$%$&"' #$' (&$)*&$%""&' (&$' +' ,-.&*$+/' &' 0#-' %$)1%(+' -$' 2&"' 3&*2+*$&"/'
!"#$%&%!"#$'%(!"%#)*&+"%*&,-*!"."%.#/0!#1"'%1-/2&!3-*0/&"'%*&4&5"/2&%&!!"#$%&'&(#)(
!"#$%!&'()*+*&,-(.	  

Devemos	   assumir	  mai!" #$#%#&'#(&!" )(&$*)+,!'#%&!-" &.	   organizarmos	   a	   c!"#$%#&'(!)
em	   igreja	   e	   ao	   plantarmos	   novas	   igrejas	   (no	   acampamento	   e	   na	   Estancia,	  
Planaltina/DF).	  

!"# $%$&'("# )*# +,'%-*# .*/0%1# 23(# .%24*$# 2(53(# )*# 6'(fundidade,	   exten!"#$ %$
!"#$!%&'()*+ ,&*+ ,)%$&!"#$%&' (%&)%' *(%"+,' -' ./%' 01&&1'!"#$%& '()& '*+"& )& ,& -$.+"/($0& '!
!"#$%&'()*($'+(%)*'+(*,%-*(./'(/.)'01'(02(!*"3%+()*(/%0%4$5"%2()'(%-"*6'7	  

!"#"$%&' ("' $)*#+#,' -%&' .#/0)$%&' 12+3#%' +-%&,' ("' 2$' $%("4%' ("' $)-)!"#$%&'
centrado	   no	   pastor-‐efetivo	   para	   outro	  modelo	  ministerial,	  mais	   adequado	  para	   uma	  
realidade	  urbana	  e	  para	  uma	  igreja	  que,	  pela	  graça	  de	  Deus,	  chegará	  a	  ter	  mais	  !"#$%%#
!"!#$%&'( )&*+( !,-+./+( &"$0( 1,.-+!".*+2( 3+$+( +( +#"$*,$+( -"( 3%&&4#424-+-"( 3+$+( %(
!"!#$%&'("&)*+,-&./!)01+-&-!#&2$!31+-#!-(4%&5!-/!%!-!-)+6!-4&%!31+7	  

Nosso	  modelo	  atual	  de	  igreja	  
	  
!"#$%&'$"()*('"%&"+$,,("-./&0("1$"#$%$"2$#$"&'("3*+2-$+("&"&,)4"2$+3-.*/(%(5"6"o	  

que	  segue:	  	  
Observe-‐se	   que	   a	   igreja	   possui	   mais	   de	   20	   itens	   de	   ativida!"#$ %&'(!)#$ ($ *&+*)$

!"#$%&'( )"&#'*(>+"!30%&1, ?)#()&1, ."+/(0&1, 8&27)@%&, ", <-&+30%&.	   O	   que	   o!"##$% &'%
!"#$%&'()(*+,(-.(/,/ !"#$%$&%'#()'&*+,'%&'%+#"*#%-&%'.)+,$%,+)()-,-&$/%!.$0,*-#%
!"#"$%&#'"'("$)%*$+,-'."'&!#*/"0	  

!"#$%&'(#&$)&**+,$-./*$).&0#(%"*$1+($(2!"#$%&'((#)*'+	  
1	   -‐	   ! !"#$ %&$ '('%)*$ +,(*$ (-.(/01+/#$ 2+345#$ 6$ (74'3(2+849"#$ +',('/+#'42$ ($

!"#$%#&'()%*	  
2	  -‐!!"#$%&'(")*+,-("'("./(&0"1$*',2"1,+)($.2%34*5"67"-,./*0"'(1%$/%-(&/*0"8*-"

poucos	   integrantes	   !"# $%&'!()!&*!+!&*!"# ,%)$%'# -%.)&*/01%'# 21''%#!"#$%&' #'
!"#$%&'!(%$)*$")+$,-(%./0$")*!*01&*$"23	  



! "!#$%$&'()*+,-.$/01)($2'$/*-3-2)2'4$5678$ 18	  
	  

3	  -‐	  !"#$%&'()%$*+$,%-).#$+'-'()%.'/01$2($,'-,#$3.%/($-"#$,#-4%.(/+$%-).%$('1$5/0)/$
!"#$%&$'()*&#+,+-).&	  unificador	  de	  todas	  as	  iniciativas.	  

!"#$%&''$%&(#&)*%*%(+)+''&#*#+%#+%,&-.*/0$%1*.*%",%($2$%!"#$%&'#(')*+*,-.$*&/'0"1'
!"#$%&$'%()'*	   !"#$!%&'()*&+)!,-$.&/0-$&()+1)23$+1-*!+)41)5&/!)#!'!#&-)1*)"-6/$#&)!)
!"##"$%&'()$&'$#'*+%,"-$.$%!#%#/0!1%($'2$3'*2(!'1'*$1"2$($'#/*4/4*($(/4()$%23)%1($'2$
!"#$%&'($)$*	  

1	   -‐!!"#$#%&'"($#)*+#,-.$'# ."# ,+."/+#."!!"#"$%&'"()*$+',* "!-($$./+0*10%'apassar	  a	  
barreira	   dos	   600	  mem!"#$%&#%'()*"#%+*%)*)!"#$%,#)-./01*2%com	   a	   população	   de	  
Sobradinho/DF).	  

2	  -‐	  !"#$#%&'"($#)*+#,-.$'#."#,+."/+#."#,%)%012'%+3#$#"4-%5"#5$01+'$/,	  pastor	  efetivo	  
e	  Conselho,	  n!"#$"%&'()*+,#!"#$%#&'(')&#*cente	  demanda	  de	  pastoreio	  da	  membresia.	  

O	  que	  esperar	  do	  pastor-‐efetivo	  
	  
!"#$%"&'('")" !"#$%#&'()*A!"#$%$&'(!'$)*A!"#$%&'(#A93#$&+34,	  sendo	  que,	  quanto	  ao	  

pastoreio,	  devo	  em	  2014	  caminhar	  dividindo	  o	  trabalho	  com	  os	  presbíteros.	  
!" #$" %&'! !"#$%&"' ()#!%"#*+' $,-' %#.,$/%+' /,-0"' ,-' "+*12"' ,' 0+,0*+*12"' 3,'

!"#$%"!&	  
•	   Eu	   invisto	   muito	   tempo	   no	   atendimento	   em	   gabinete,	   especialmente	   em	  

aconselhamento	  e	  discipulado	  de	  longo	  prazo.	  
!" #$" %&'%()*" +$%)*" ),+-*" ,+" -./&,0/+,&)*" 1," .%)$23%/(4" ,./5*2/6!"# $%# &"'%()*+,#

!"#$%!&'%&!%#()%!*	  !"#$%#&'(%")*!)+,-./(+%01,)!)'!"#1,)!+2!"(3"#(+%4)5"",)!6('!)*!)-(-)
!"#$%"&'#(')*+,%-./%0#,%#0%+$!-12#"%,+$134'#%#&-',!34'#,%#$%5$'*#6%!#1&-%),'#"1+*#%#
!"#$%&'()*+,%'"-.&"/%'-%0&"')!'1234.%56	  

•	  Mesmo	  sem	  querer,	  eu	  acabo	  me	  envolvendo	   (ou	  sendo	  envolvido)	  em	  tarefas	  
conciliares	  que	  demandam	  muito	  de	  meu	  tempo.	  

!"#$"%&'(&")*"+,',(-."*"/*"*'0&.1&"2-.-3"-"4-)-"'*/-5-3"*'(-."*/"4&5(-(&"4&/"&'"
membros	  da	  igreja	  (em	  suas	  casas,	  hospitais	  e	  locais	  de	  trabalho).	  Ai!"#$#%%&'($)*$!+,$
!"#$%&"'()*#+*,'(')"+($'($'+*-(#+($'+*'.%$%)(/0"'*'1,*!%$"'+('(23+('+"$'-*-4,"$'+('
!"#$%&'( )$( *!"&+,-'( !+.-#)&+,--‐!"# $%&# '(&%&# $"# )"'"&&*$($"# "# &%+*'*,()$%# -*&*,(./%#
(Tg.	  5.14).	  

Dito	   de	   outro	   modo,	   se	   eu	   for	   exigido	   fora	   deste	   perfil!" #$%" &'()&*'+,)" '&"
!"#!$%&%'(&)*+,)*'-./,)0*1-!',2*#,-3.2*45!*6!5)*.!*%-,5"!*&%3*&45'*!"&%&.!7%!*#&-&*
!"#$%&$'("'& )*+'"',&$&"'& !"%$+&)*-& ".$/%+",&$012"0(*&3$2'& !*%& '$%4+5*&$-&-"0($%-‐!"#
!"#$%&'%(&)*+,%(-	  
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Alvos	  do	  pastor-‐!"!#$%&'(#)'*+,-'."$/'0&'/(10( to)	  
Comprometo-‐me,	   diante	   do	   Se!"#$% &% '#(% )$*+#(,% -% .$-/-0"-$1	   para	   entregar	   a	  

Deus,	  em	  2017,	  uma	  igreja:	  
!"#$%&'()"*"+*,&,-'().*/+*"0)1')2	  
•	  unida	  e	  forte	  ministerialmente;	  
!"#$%&'#()*"%*"#()*)'+"%*",'-(.$"'"%$"/*01"2%*")'%$3(%*4.$56	  
•	  com	  mais	  membros	  do	  que	  temos	  hoje;	  
!" #$%" &''(#&)&*+$" (" ,&-'.%/0.$" 12,('.$'(1" &$" 32(" -(%$1" 4$5(6" ("!"#$ %&'()*+$

!"#$%&'(!)$')"$*( !"#$%&'()*+"!&!,-"%&.	  
¥ Fundar	  a	  ?#6&43,-",B&+230%&,-",>+"!3-&+"#.	  
	  
Aproveito	  para	  registrar	  a	  gratidão	  e	  profunda	  consideração	  pela	  presença,	  oração,	  

contribuições	  e	  empenho	  de	  cada	  membro	  da	  PIPS.	  
	  
Com	  carinho,	  
	  
	  
	  

&'3N$XJd"=$d9e9&&/$:"I/ $
!)4*.,$9Y'*-3. $$

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1!!"#$%&'()&'*++&$,$%&'$&$(-./0*&$"$)"1.$/.$2"("/23/%*.$2"$4"#+5$/6&$%&'$&$)"+#-0.2&$789&$:;<-‐9).	  


